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Обращение ООО <<Конфиленс Групо о разъяснении порядка
осущестыIениJI инос,трацЕыми граждtlн€lп,lи, явJUIющимися
высококв{шифицированными специatлистап,lи, трудовой деятельности на
территории РоссиЙскоЙ Фелерации Управтrением по вопросап,r внешнеЙ трудовоЙ
миграции ГУВМ МВД России рассмотрено и сообщается.

Федеральным законом от 25 июля 2002 г. Ns 1l5-ФЗ (О правовом
положении иностанЕьD( граждан в Российской Федерации> (далее
Федеральный закон) реryлируется правовое положение иностранных граждан в
Российской Фелерации.

В соответствии с rryЕктом 4 статьи l3 Федеральною закона иностранный
грахд:lнин имеет право осуществJIять тудовую деятельность в слrlае, если он
достиг возраста восемнадцати лет, при наJIичии разрешениrI на работу или
патента. Вместе с тем, укшанный порядок Ее распространrIется на постоянно
проживЕtюIцих в Российской Федерации иностранньrх граждан, поlýливших
вид на жительство,

В слу..rае если основанием для поJrr{ения иностранным гражданином
вида на жительство являлась его прицадлежность к категории
высококвалифицированных специалистов, то в соответствии с пунктом 4.1
статьи l3 Федерального закона особенности осуществлениJI данным
иностранным грЕDкданином трудовой деятельности Еа территории Российской
Федерации опредеJIяются статьей 1 32 Федерального закона.

Принимая во внимание положениrI статьи 132 Федерального закона,
иностранный граждаЕин, являющийся высококвtlлифицированным
специЕUIистом, а также !шены его семьи, осуществJtяют трудовую деятельность
на территории Российской Федерации при н€tличии разрешения на работу.



В слуlае если высококвалифицированЕым специалистом предполагается
осуществление трудовой деятельности по должности, не указанной в

р€врешении на работу, он вправе в устЕlновленном Федеральным законом
порядке обратиться федеральный орган исполнительной власти в сфере
миграции или в его территориальный орган дJuI внесения изменений в

разрешение на рабоry.
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